
IQ QualiKompass Das IQ RINIA MV wird im Rahmen des Förderprogramms IQ – Integration durch 
Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und die 
Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert 
und vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der 
Umsetzung sind das Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und 
Jugend und die Bundesagentur für Arbeit.

Das Förderprogramm IQ − Integration durch Qualifizierung zielt 
mit Unterstützung des Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) 
auf die nachhaltige Verbesserung der Arbeitsmarktintegration 
von Erwachsenen ausländischer Herkunft ab. Der ESF Plus ist 
Europas wichtigstes Instrument zur Förderung von Beschäfti-
gung und sozialer Integration in Europa. Deutschland erhält in 
der ESF Plus-Förderperiode 2021-2027 rund 6,56 Mrd. Euro. 
Davon fließen rund 2,22 Mrd. Euro in das ESF Plus-Bundespro-
gramm und rund 4,34 Mrd. Euro in die ESF Plus-Aktivitäten der 
Bundesländer

Weitere Infos zum ESF Plus unter: www.esf.de.

Das Förderprogramm IQ –
Integration durch Qualifizierung

Das Förderprogramm IQ − Integration durch 
Qualifizierung zielt auf die nachhaltige Verbesse-
rung der Arbeitsmarktintegration von Erwachsenen 
ausländischer Herkunft ab. Zur Stärkung der 
Fachkräftegewinnung und -sicherung in Deutsch-
land knüpft das Förderprogramm IQ an den bisher 
erzielten Ergebnissen an und entwickelt inhaltlich 
neue Konzepte und Lösungen. 

Mit dem Start der aktuellen Förderrunde am  
1. Januar 2026 umfasst das Förderprogramm IQ 
Angebote in vier zentralen Programmbereichen, 
die verschiedene Zielgruppen adressieren, aber 
auch ineinandergreifen: Von der Anerkennungs- 
und Qualifizierungsberatung und Qualifizierungen 
über die Unterstützung von Unternehmen und 
anderen Arbeitsmarktakteuren bis hin zu Informa-
tions- und Unterstützungsangeboten für migran-
tische Communitys.

IQ Projektträger sind mit Akteur*innen des Arbeits-
marktes vernetzt und arbeiten eng mit Agenturen 
für Arbeit, Jobcentern, Anerkennungsstellen, 
berufsständischen Körperschaften (Kammern), 
Beratungsstellen sowie Arbeitgeber*innen vor Ort 
zusammen.

www.iq-mv.de

Angebote im Bereich der beruflichen 
Qualifizierung und Qualifizierungsbegleitung 

für ausländische Fachkräfte

Haben Sie Interesse an unseren Angeboten? 

Brauchen Sie Unterstützung auf Ihrem 
Weg in den Arbeitsmarkt? 

Melden Sie sich gern bei uns.

Kontakt: 
migra e.V. 
Budapester Straße 16 
18057 Rostock

Joanna Thoß, Teilvorhabenleiterin, Beraterin
Tel. mobil/WhatsApp: +49 (0) 176 47 11 25 09
E-Mail: thoss@migra-mv.de

Egle Krupnikiene, Beraterin
Tel. mobil/WhatsApp: +49 (0) 176 47 11 24 33
E-Mail: krupnikiene@migra-mv.de

Alina Chernomorets, Beraterin
Tel. mobil/WhatsApp: +49 (0) 176 97 70 14 53
E-Mail: chernomorets@migra-mv.de

Aktuelle Angebote und Termine finden Sie unter
www.iq-mv.de Fotos: istock.com/SolStock



Das IQ Teilvorhaben bietet umfassende 
Qualifizierungsbegleitung und vermittelt 
Qualifizierungen für alle Zugewanderten, 
unabhängig von Ihrer Herkunft, Muttersprache, 
Ihren Deutschkenntnissen und Ihrem 
Aufenthaltsstatus. 

Egal, wo Sie in Mecklenburg-Vorpommern 
wohnen, wir sind gern für Sie da.

Unsere Angebote 

�� sind für Sie kostenfrei

�� können digital (online) und berufsbegleitend 
stattfinden

�� gehen individuell auf Ihre Bedürfnisse und 
Ihre familiäre Situation ein

�� orientieren sich hinsichtlich ihres Inhaltes und 
der Dauer an Ihrem Referenzberuf, dem 
Verlauf Ihres Anerkennungsverfahrens, Ihren 
Kompetenzen und Ihrer Berufserfahrung

�� sind migrant*innenspezifisch

�� basieren auf fundierten Kenntnissen der 
Berufsbilder und der Anforderungen des 
modernen Arbeitsmarktes

�� werden von erfahrenem Personal 
durchgeführt

Wir unterstützen Sie gern, wenn Sie aus dem 
Ausland Folgendes mitbringen: 

entweder 
einen reglementierten Beruf – das heißt einen 
Beruf, für dessen Ausübung eine formelle 
Anerkennung notwendig ist. Dazu gehören:   

�� Pädagog*innen (Lehrer*innen, Erzieher*innen 
etc.)  

�� Heilberufe (Ärzt*innen, Apotheker*innen etc.) 

�� Gesundheitsfachberufe (Pflegekräfte, 
Physiotherapeut*innen etc.)

�� Berufe in der medizinischen Technologie sowie 
Anästhesietechnische- und 
Operationstechnische-Assistenten (MTL, MTF, 
MTV, OTA und ATA)

oder 
einen nicht reglementierten akademischen 
Abschluss in den Berufsfeldern Ingenieurswesen, 
Rechts-, Wirtschafts- und Umweltwissenschaften, 
E-Mobilität sowie in MINT-  und 
Verwaltungsberufen etc.

oder 
einen Kammer-Beruf (Handwerkskammer, IHK 
etc.)

oder 
nonformale Berufskompetenzen – d.h. Sie haben 
keine Berufsausbildung abgeschlossen, aber 
einen Beruf durch Anleitung bzw. selbstständig 
gelernt und lange ausgeübt.

Je nach Referenzberuf und individuellen 
Bedarfen bieten wir Begleitung an:

�� 	bei der Vorbereitung auf die 
Kenntnisprüfung für Personen mit 
reglementierten Berufen

�� bei Anpassungslehrgängen für Personen mit 
reglementierten Berufen und einer 
entsprechenden Auflage in ihrem Bescheid 

�� bei Anpassungsqualifizierungen für 
Personen mit teilweiser Gleichwertigkeit in 
einem Ausbildungsberuf 

�� bei beruflichen Qualifizierungen für 
Personen mit nicht reglementierten Berufen 
und Personen mit nonformal erworbenen 
Kompetenzen  

In diesem Rahmen 

�� erstellen wir für Sie einen individuellen 
Qualifizierungsplan 

�� ermitteln Bildungsträger, bei denen Sie die 
Qualifizierungsbausteine absolvieren können

�� begleiten Sie bei den notwendigen Schritten 
zur Finanzierung der Qualifizierung

�� vermitteln an Sie einen Mentor/eine 
Mentorin 

�� begleiten Sie bis zur Aufnahme einer 
bildungsadäquaten Arbeit 

Berufsfelder Unsere Leistungen
Das Teilvorhaben 
„IQ QualiKompass“ 


